Uchwala Nr ..........
Rady Miejskiej w Nowogardzie
z dnia 11 czerwca 2025 r.

w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Nowogardu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1465 z pézn. zm.), art. 8 ust. 2 i art. 36 i 37 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) oraz Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(tj. Dz. U. 22024 r. poz. 1638), Rada Miejska w Nowogardzie uchwala co nastgpuje:

§ 1. Ustala sie dla burmistrza Nowogardu wynagrodzenie miesigczne w nastgpujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 8350,00 zi;
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 2760,00 zi.

§ 2. Burmistrzowi Nowogardu zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja dodatek specjalny,
dodatek za wieloletnig prace, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 3. Traci moc uchwata Nr II/5/24 Rady Miejskiej w Nowogardzie z dnia 15 maja 2025 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Nowogardu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjegcia.



Uzasadnienie

Burmistrz Nowogardu jest pracownikiem samorzadowym zatrudnionym w urzedzie na podstawie
wyboru i stosownie do art. 36 i art. 37 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) przysluguje mu wynagrodzenie
stosowne do zajmowanego stanowiska.

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z
2024 r. poz. 1465 z poin. zm.) do wylacznej wilasciwosci rady gminy nalezy ustalenie
wynagrodzenia burmistrza.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1638), wynagrodzenie
burmistrza sklada si¢ z 4 sktadnikow: wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego, dodatku
specjalnego oraz dodatku stazowego.

Proponowane w projekcie uchwaly wynagrodzenie wojta, burmistrza w gminie powyzej 15 tys. do
100 tys. mieszkancow skfada si¢ z wyzej wymienionych sktadnikow i miesci si¢ w granicach
okreslonych w w/w Rozporzadzeniu.

Podjecie przedmiotowej uchwaty, przewidujgcej wynagrodzenie nalezne burmistrzowi Nowogardu
w wysokosci nizszej od dotychczasowej uzasadnione jest dokonana ocena biezacego stanu
finansowego Gminy Nowogard. Burmistrz objal urzad w sprzyjajacej sytuacji finansowej w Gminie
- Gmina zostala oddluzona, a decyzjami Rady Miejskiej zostaly zwickszone dochody budzetowe
z wplywdéw z podatku od nieruchomosci, podatku rolnego, a takze wplat za gospodarowanie
odpadami komunalnymi. Zwigkszony wpltyw (o ponad 3 miln zi) nie przelozyl si¢ na nowe
inwestycje w Gminie. Wydatki na zadania o$wiatowe pozostaja niedoszacowane na kwote okoto
4-6mln zt w roku 2025 (mimo wysoko zaplanowanego budzetu), mozliwa utrata plynnosci
finansowej zakladu budzetowego Zarzad Budynkéw Komunalnych, rosnaey deficyt w gospodarce
odpadami komunalnymi - moga wskazywaé na mato efektywne zarzadzanie Gming. Pomimo
alarmujacych danych, burmistrz Nowogardu nie podejmuje zadnych dzialan optymalizujacych
finanse Gminy. Jednocze$nie, w zwiazku z rozbudowaniem zatrudnienia, wzrastajg wydatki na
wynagrodzenia osobowe pracownikéw Urzedu Miejskiego, jednostek podleglych i zakladu
budzetowego, mimo braku nowych zadan naktadanych na Gminy przez rzad.

Wysoko$é wynagrodzenia burmistrza powinna odzwierciedla¢ kondycje finansowa calej Gminy,
gdzie biezace wydatki powinny by¢ umiejetnie zbilansowane z inwestycjami. Uchwata wskazuje
koniecznog¢ staranniejszego planowania wydatkéw gminnych poprzez wigksza gospodarnosc, a jej
podjecie ma motywowaé burmistrza do efektywniejszej pracy na rzecz mieszkancow Gminy
Nowogard.
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