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1. Wprowadzenie

Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku naktada na gminy, powiaty i
wojewodztwa obowigzek przygotowania oceny zasobow pomocy spotecznej (OZPS). Celem
oceny wykonywanej przez jednostki samorzadu terytorialnego jest przedstawienie potencjatu
sektora pomocy spotecznej w oparciu o lokalng sytuacje spoteczng i demograficzng.

Ocena zasobéw pomocy spotecznej dla Gminy Nowogard zostata przygotowana na podstawie
danych wykorzystanych w Centralnej Aplikacji Statystycznej CAS, w oparciu o dane z Gminy
Nowogard, z Powiatowego Urzedu Pracy w Goleniowie oraz z O$rodka Pomocy Spotecznej w
Nowogardzie.

Powyzszy dokument uwzglednia w szczegolnosci : kadre i organizacje pomocy spotecznej, osoby
i rodziny korzystajace z pomocy finansowej, zadania w zakresie pomocy spotecznej, naktady
finansowe przeznaczone na zadania z zakresu polityki spotecznej.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Gmina Nowogard potozona jest w zachodniej czesci wojewddztwa, w powiecie goleniowskim a jej
powierzchnia wynosi 339 km2, co stanowi 1,37% wojewddztwa i 28,37 % powiatu. Wedtug danych
z konca grudnia 2025 rok liczba ludnosci w gminie Nowogard wynosita 21 725 mieszkancow. W
poréwnaniu do roku poprzedniego zaobserwowano widoczny spadek liczby ludnosci zwigzany
min. z ujemnym przyrostem naturalnym oraz migracjg wewnetrzng. Udziat kobiet w ogdlne;j liczbie
mieszkancéw gminy wynosit 51,64%, podczas gdy mezczyzni stanowili 48,36% populaciji.

Wskaznik bezrobocia na terenie gminy Nowogard w grudniu 2025r. wyniost 3,9%. W poréwnaniu
do roku 2024r. wskaznik ten ulegt wzrostowi o 1%. Na koniec roku 2025r. w gminie Nowogard w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Goleniowie zarejestrowanych byto 533 osoby bezrobotne z czego
289 stanowity kobiety. Liczba osdb bezrobotnych z prawem do zasitku stanowita 70 oséb.

W 2025r. w Gminie Nowogard funkcjonowato 5 ztobkdw a opiekg objeto 104 dzieci. Na stanowisku
opiekuna byto zatrudnionych 17 pracownikéow. W analizowanym roku w sferze opieki nad dzie¢mi
mozna wyszczegolnic¢ 16 przedszkoli wraz z oddziatami przedszkolnymi przy szkole podstawowej,
do ktérych tacznie uczeszczato 781 dzieci. Ponadto gmina dysponuje 10 Swietlicami przy szkotach
oraz jedng Swietlicg Srodowiskowg, ktora jako placéwka wsparcia dziennego objeta opiekg 34
dzieci. W placéwce zatrudnionych byto 2 wychowawcéw. Ponadto, wedtug stanu na rok 2025,
gmina Nowogard dysponowata 273 mieszkaniami komunalnymi, w tym 149 lokalami socjalnymi.
Na koniec 2025 roku na liscie oczekujgcych na lokal komunalny figurowato 10 oséb, natomiast
na mieszkanie socjalne czekato 86 osob.

Zestawienie danych w formie graficznej i tabelarycznej ilustruje strukture demograficzng oraz
charakterystyke badanej spotecznosci lokalne;.



Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i ptci
Grupa wiekowa mezczyzna kobieta
0-3 331 326
4-6 317 276
7-18 1420 1468
wiek produkcyjny* 7 226 6 108
60-64 733
65-74 1429 1830
75-79 406 556
80+ 243 545

*Zgodnie z definicjg GUS wiek produkcyjny to dla mezczyzn 18-64 lata, a dla kobiet 18-59 lat.
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Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i ptci

Grupa wiekowa mezczyzna kobieta

10-18 882 833
wiek produkcyjny* 7 044 5830
60-64 857
65-74 1 368 1391
75-79 801 931
80+ 1277 2000

*Zgodnie z definicjg GUS wiek produkcyjny to dla mezczyzn 18-64 lata, a dla kobiet 18-59 lat.

Prognozowana liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i ptci
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Liczba os6b bezrobotnych, liczba dtugotrwale bezrobotnych oraz liczba oséb bezrobotnych z prawem do

zasitku (poziom powiatu)

1800

1500
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900
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Status Ogé6tem MezczyZni Kobiety
Bezrobotni ogdtem 1583 756 827
Bezrobotni z prawem do 220 74 146
zasitku
Diugotrwale bezrobotni 475 200 275

Bezrobotni ogétem

Bezrobotni z prawem do zasitku

Il Kobiety M Mezczyzni

Dtugotrwale bezrobotni




Tabela prezentuje liczbe oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale oraz liczbe os6b

bezrobotnych z prawem do zasitku, ogétem i w podziale na ptec.

Powiat Wojewo6dztwo
Status Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni
Osoby bezrobotne ogétem 827 756 21 958 20 887
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 146 74 3242 2439
Osoby dtugotrwale bezrobotne 275 200 11 473 9110

Polska
Kobiety Mezczyzni
438 744 446 243
67 286 57 112
221 318 200 543



Wskaznik bezrobocia wéréd beneficjentéw pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby
0s06b w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby os6b w rodzinach
korzystajgcych z pomocy ogétem.

Rok Wskaznik

2021 48%
2022 49%
2023 30%
2024 10%
2025 32%
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Liczba placowek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna Miara Warto$¢ liczbhowa

Gmina Liczba dzieci w ztobkach 104,00

Gmina Liczba oséb zatrudnionych 17,00
na stanowisku opiekuna

Gmina Liczba ztobkéw 5,00

Powiat (Srednia) Liczba dzieci w ztobkach 69,67

Powiat ($rednia) Liczba os6b zatrudnionych 11,83
na stanowisku opiekuna

Powiat ($rednia) Liczba ztobkow 3,50

Wojewodztwo (Srednia) | Liczba dzieci w ztobkach 67,05

Wojewddztwo ($rednia) | Liczba osob zatrudnionych 11,20
na stanowisku opiekuna

Wojewodztwo (Srednia) | Liczba ztobkow 1,93

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi
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Liczba placowek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna Miara Wartos$¢ liczbowa

Gmina Brakujgce miejsca dla 8,00
dzieci w ztobkach

Powiat (Srednia) Brakujgce miejsca dla 8,67
dzieci w ztobkach

Wojewddztwo (Srednia) | Brakujace miejsca dla 9,11
dzieci w ztobkach

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XIlI)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026*
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy 1 244 273 273
Iz_izzzats)zt%r\:\i’o;rl:‘?r\:\;ziozonych na mieszkanie komunalne 2 198 8 8
\Iﬁlictzg]azmmil;esrzskz:ﬁ1s:ocjalnych (lokali) 3 154 149 149
Liczba oczekujacych na mieszkanie socjalne 4 135 86 86
Liczpa wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu 5 0 o 0
socjalnego

Liczba klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréw 6 2 2 2
Liczba hospicjow 7 0 0 0
Liczba os$rodkéw dla cudzoziemcow 8 X X X

* Wielkos$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwos$ci oszacowania
wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisac¢ liczby odpowiadajace danym z kolumny "Rok oceny 2025".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypetniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna zgodnie z art. 15 ustawy o pomocy spotecznej obejmuje w szczegolnosci
takie dziatania jak: przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawg Swiadczen, dziatania w
pracy socjalnej, prowadzenie i rozwdj niezbednej infrastruktury socjalnej, analize i ocene zjawisk
rodzacych zapotrzebowanie na Swiadczenia z pomocy spotecznej, realizacje zadan wynikajgcych
z rozeznanych potrzeb spotecznych, jak réwniez rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i
samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

W ramach systemu pomocy spotecznej realizowano zadania w formie swiadczen pienieznych,
ustug oraz pracy socjalnej. Wydanych zostato 1278 decyzji administracyjnych, konczacych
postepowania w sprawach dotyczacych réznego rodzaju Swiadczen, do ktérych stosuje sig
przewidziang w ustawie o pomocy spotecznej procedure. Swiadczenia przyznawane sg w formie
pienieznej lub niepienieznej na wniosek osoby zainteresowanej po przeprowadzeniu rodzinnego
wywiadu Srodowiskowego. Swiadczenia pieniezne zgodnie z art. 36 ust. 1 pkt 1 ustawy o
pomocy spotecznej sg to: zasitki state, okresowe i celowe, specjalny zasitek celowy, zasitek
i pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie, pomoc dla rodzin zastepczych oraz pomoc na
usamodzielnienie oraz kontynuowanie nauki. Swiadczenia niepieniezne zgodnie z art. 36 ust.
1 pkt 2 ustawy o pomocy spotecznej stanowig: prace socjalng, pomoc rzeczowg, poradnictwo
specjalistyczne, interwencje kryzysowa, Schronienie, positek, niezbedne ubranie, sprawienie
pogrzebu, bilet kredytowany oraz sktadki na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne. Analiza
trudnosci wystepujacych w gospodarstwach domowych pokazuje, ze ubdstwo, diugotrwata
choroba, bezrobocie i niepetnosprawnos$¢, to najczestsze powody ubiegania sie o wsparcie w
gminie Nowogard.

11



Liczba os6b korzystajgcych ze Swiadczenh na podstawie wydanych decyzji

Liczba Swiadczeniobiorcow

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Gmina

601

484

377

347
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Liczba os6b korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych
Swiadczen

Grupa Og6tem Kobiety Mezczyzni
0-17 112 49 63
Produkcyjny 315 121 194
Poprodukcyjny 113 72 41
Produkcyjny
Poprodukcyjny
3 M Mezczyzni
= H Kobiety
0-17
Produkcyjny
0 40 80 120 160 200 240
Liczba oséb pobierajgcych swiadczenia
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Wskaznik deprywacji lokalnej

Rok Wskaznik deprywacji lokalnej

2021 1,55%
2022 1,47%
2023 1,44%
2024 3,41%
2025 2,36%
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0,00%
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Il Wskaznik deprywacji lokalnej
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Liczbarodzin i liczba oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej

Rok Liczba rodzin Liczba 0os6b w rodzinach
2019 613 1180
2020 660 1309
2021 632 1330
2022 567 1149
2023 796 1428
2024 791 1418
2025 706 1145

Korzystajacy z pomocy spotecznej

1600
1400
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Rok
= Liczba rodzin — Liczba oséb w rodzinach
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Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy spotecznej

Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy
Poziom Wiek 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Nowogard 0-17 91 89 81 78 41 35 49
Produkeyjny 197 163 149 128 93 89 121
Poprodukcyjny 78 59 53 52 56 66 72
Powiat ($rednia) 0-17 58 54 49 47 40 31 35
Produkcyjny 111 98 85 75 63 53 60
Poprodukcyjny 59 51 45 40 40 41 43
Wojewddztwo (Srednia) | 0-17 68 56 46 57 45 38 39
Produkcyjny 134 121 105 112 91 79 80
Poprodukcyjny 76 66 63 62 63 64 67

Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy
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Liczba mezczyzn korzystajgcych z pomocy spotecznej

Liczba mezczyzn korzystajgcych z pomocy
Poziom Wiek 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Nowogard 0-17 102 82 76 76 33 27 63
Produkeyjny 276 265 220 203 188 193 194
Poprodukcyjny 39 36 29 25 27 39 41
Powiat ($rednia) 0-17 69 59 55 53 43 35 44
Produkcyjny 140 133 117 106 101 95 96
Poprodukeyjny 24 20 19 17 17 20 22
Wojewodztwo ($rednia) | 0-17 72 59 50 62 49 41 41
Produkcyjny 167 158 144 129 122 115 114
Poprodukeyjny 30 28 29 29 29 31 33

Liczba mezczyzn korzystajgcych z pomocy
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Liczba swiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spotecznej

Do : Liczba
Rodzaj Swiadczenia swiadczen
Swiadczenia niepieniezne 10 362
Swiadczenia pieniezne 2944

Liczba swiadczen

M $wiadczenia niepieniezne
M $wiadczenia pieniezne
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Liczba os6b korzystajgcych ze Swiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba oséb

Rodzaj $wiadczenia 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
$wiadczenia niepieniezne 225 135 89 86 81 444 128
Swiadczenia pieniezne 443 399 330 301 257 352 417

Liczba 0s6b korzystajacych ze Swiadczen pienieznych i niepienieznych
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Liczba rodzin korzystajgcych ze Swiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba rodzin
Rodzaj swiadczenia 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
$wiadczenia niepieniezne 158 111 87 85 81 442 128
Swiadczenia pieniezne 436 393 326 297 254 349 394

Swiadczenia niepieniezne

Liczba rodzin
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Rodzaje swiadczen, z ktérych korzystajg poszczeg6lne typy rodzin

Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia

Typy rodzin Ogodtem Swiadczenia pieniezne Swiadczenia niepieniezne
jednoosobowe 285 227 75
wieloosobowe 85 71 18

Liczba rodzin pobierajgcych swiadczenia
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Rodzaje swiadczen, z ktérych korzystajg poszczeg6lne typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci

Liczba sSwiadczen

Typ rodziny Ogdtem Swiadczenia pieniezne Swiadczenia niepieniezne
bez dzieci 11956 2625 9331
jedno dziecko 535 114 421
dwoje dzieci 228 91 137
troje dzieci 121 49 72
czworo i wiecej dzieci 444 43 401
inne 22 22
Liczba Swiadczen
14K
12K
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8K
6K
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[ T
0K
bez dzieci jedno dziecko dwoje dzieci troje dzieci czworo i wiecej dzieci inne

Il $wiadczenia pieniezne Il $wiadczenia niepieniezne
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Powody udzielania pomocy rodzinom

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking
UBOSTWO

NIEPEENOSPRAWNOSC

DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA
BEZROBOCIE

ALKOHOLIZM

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM
BEZDOMNOSC

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY NIEPEENE

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: POTRZEBA
OCHRONY WIELODZIETNOSCI

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU
Z ZAKEADU KARNEGO

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE

ZDARZENIE LOSOWE
PRZEMOC DOMOWA

LICZBA RODZIN OGOLEM
242

235

203

92

50

39

30
18
17
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Powody udzielenia pomocy i wsparcia
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Gtéwne powody przyznania $wiadczen w roku

Liczba Swiadczen
Powdd przyznania Ogo6tem Swiadczenia niepieniezne Swiadczenia pieniezne

Niepetnosprawnos¢ 8 228 6 205 2023

Diugotrwata lub ciezka choroba 6 696 5733 963

Ubostwo 3672 1946 1726

Bezdomnos$¢ 3650 3400 250

Alkoholizm 1824 1379 445
Liczba Swiadczen
Alkoholizm
Bezdomnos¢
Diugotrwata lub
ciezka choroba
Niepetnosprawnos¢
Ubéstwo

0 1500 3000 4500 6 000 7 500

Il swiadczenia pieniezne

M Swiadczenia niepieniezn

e

9000
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Gtowne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ rodziny Typ rodziny Typ rodziny  Typ rodziny
Powdéd przyznania Ogo6tem @ l-osobowa 2-osobowa 3-osobowa 4 i wiecej os6b
Niepetnosprawnos¢ 224 185 20 11 8
Ubostwo 210 162 22 10 16
Diugotrwata lub ciezka choroba 176 138 15 13 10
Bezrobocie 92 47 17 13 15
Alkoholizm 44 39 3 2

Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia wg powoddéw

Niepetnosprawnos¢
Typ rodziny

Ubdstwo Typ
rodziny

Dtugotrwata lub
ciezka choroba Typ
rodziny

Bezrobocie Typ
rodziny

Alkoholizm Typ
rodziny

40

M 4 i wiecej os6b M 3-osobowa

80

M 2-0sobowa

120

160

M 1-0sobowa

200
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Liczba os6b korzystajgcych z ustug opiekunczych

Rok Lw;pa
0s6b

2019 45
2020 41
2021 41
2022 43
2023 50
2024 60
2025 83

Liczba oséb

90

80

70

60

50

30

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Rok

= Liczba oséb = Linia trendu

2025
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Liczba os6b korzystajgcych ze specjalistycznych ustug opiekunczych

Liczba oséb

Rok

Liczba
0s6b

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

O 0o oo ol o|o

(0

2019

2020

2021

= | iczba os6b ™ Linia trendu

2022
Rok

2023

2024

2025
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Liczba os6b korzystajgcych z ustug specjalistycznych opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Rok Lw;pa
0s6b

2019 0
2020 0
2021 1
2022 2
2023 3
2024 5
2025 6

7

6

5

4

3

2

1

0 /

-1

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Rok

= Liczba oséb = Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajgcych z poradnictwa specjalistycznego

Liczba rodzin
40
35
30
25
20
15

10

Liczba rodzin w latach

Rodzaj

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Poradnictwo specjalistyczne

36

17

23

24

18

2019

2020

2021

2022
Rok

2023

= Liczba rodzin = Linia trendu

2024

2025
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych pracg socjalng do
rodzin os6b, ktérym przyznano $wiadczenie pomnozony przez 100%

Wskaznik pracy socjalnej

2019 2020 = 2021 = 2022 = 2023 = 2024 2025
Wskaznik pracy socjalnej | 109,17% 133,41%  144,48% 136,76% 167,46%  69,46% 123,37%
:L‘Zﬁ;gzs'cw:gg:“a 480 425 362 340 335 645 522
Praca socjalna ogétem 524 567 523 465 561 448 644

Wskaznik pracy socjalnej

700 210,00%
600 180,00%
500 150,00%
400 120,00%
300 90,00%
200 60,00%
100 30,00%

0,00%

2019 2020

2021

2022
Rok

2023

2024

I Liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenidlll Praca socjalna ogétem
= \Wartos$¢ wskaznika pracy socjalnej

2025
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Liczba rodzin korzystajgcych z interwencji kryzysowej

Liczbarodzin

Udzielone sSwiadczenia

2019 2020 2021 2022 2023

2024

2025

Interwencja kryzysowa

29 38 61

38 82

Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej

Liczba rodzin, Linia trendu

90

75

60

45

30

15

2019

2020

2021 2022
Rok

= Liczba rodzin = Linia trendu

2023

2024

2025
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Kontrakt socjalny
Wskaznik obliczany jako udziat 0séb objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogéinej liczbie oséb nim objetych

Rok Praca socjalna Li Liczba os6b objetych
iczba kontraktami/projektami
kontraktéw/projektow ontraktami/projektami
socjalnymi
S KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 0 0
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 0 0
o KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 7 7
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 0 0
e KONTRAKT SOCJALNY czes$¢ A 7 10
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 5 5
S KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 19 22
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 16 16
Liczba
kontraktéw/projektéw
40
35
30
25
20
15
10
5
0
2022 2023 2024 2025

Rok
[l KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B Il KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A

Liczba osdb objetych
kontraktami/projektami
socjalnymi

40
35
30
25
20

15

2022 2023 2024 2025
Rok

Il KONTRAKT SOCJALNY cze$¢ B Il KONTRAKT SOCJALNY cze$¢ A
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Liczba projektow socjalnych w odniesieniu do liczby 0séb nimi objetych

Wskaznik pracy socjalnej

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

LICZBA
KONTRAKTOW/PROJEKTOW 0 0 0 0 0
SOCJALNYCH
LICZBA OSOB OBJETA
KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI 0 0 0 0 0
SOCJALNYMI

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Rok

Il LiCczBA KONTRAKTOW/PROJEKTOW SOCJALNYCH
Il L1CZBA OSOB OBJETA KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI SOCJALNYMI



Swiadczenia pieniezne z pomocy spotecznej

Rok Kwota Swiadczen pienieznych
2020 1663 199,12 zt
2021 1 465 106,76 zt
2022 1478 715,63 zt
2023 1458 130,62 zt
2024 1911 452,17 zt
2025 2284 936,50 zt
Kwota swiadczen pienieznych
2 400,00K zt
2 000,00K zt
1600,00Kz | ————e
—
1200,00K zt
800,00K zt
400,00K zt
0,00K zt
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Rok

= Kwota swiadczen pienieznych= Linia trendu
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Podstawowe statystyki dla Swiadczenh pienieznych

Poziom Wiersz Liczba Swiadczen
Gmina RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOLEM 407
RAZEM - ZASIEKI STALE - OGOLEM 1453
Powiat (Srednia) RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOLEM 159
RAZEM - ZASIEKI STALE - OGOLEM 642
Wojewddztwo (Srednia) | RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM 515
RAZEM - ZASItKI STALE - OGOLEM 661
Kraj ($rednia) RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOLEM 429
RAZEM - ZASIEKI STALE - OGOLEM 643

Liczba swiadczen

1800

1500

1200

900

600

300

RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM

W Gmina

Wiersz

M Kraj ($rednia) W Powiat ($rednia)

RAZEM - ZASIEKI STALE - OGOLEM

Il Wojewédztwo ($rednia)
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA

w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA
Liczba oséb 1 1418 1489 1489
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba oséb 2 338 545 545
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 3 185 178 178
Wiek 0-17 4 4 12 12
Wiek produkcyjny * 5 231 258 258
Wiek poprodukcyjny ** 6 106 122 122
Liczba rodzin 7 333 522 522
Liczba oséb w rodzinach 8 433 614 614
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogotem 9 142 190 190
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 10 66 71 71
Wiek 0-17 " 3 8 8
Wiek 18-59 12 76 107 107
Wiek 60 lat i wiecej 13 63 75 75
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba oséb ogétem 14 903 956 956
Liczba rodzin 15 402 435 435
Liczba oséb w rodzinach 16 533 690 690
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych - ogétem 17 10 35 35
Liczba oséb objetych kontraktem socjalnym - ogétem 18 15 38 38

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukeyjny: kobiety w wieku 60 i wiecej, mezczyzni 65 i wiecej
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3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS oraz MOPS, MOPR

W 2025 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowogardzie realizowat zadania wynikajace z
ustawy o pomocy spotecznej, udzielajgc wsparcia w formie swiadczen finansowych, rzeczowych,
ustugowych, a takze poprzez poradnictwo i prace socjalng. Pomoc w formie pracy socjalnej nalezy
do zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym i nie jest uzalezniona od posiadanego
przez osobe lub rodzing dochodu. Praca socjalna skierowana jest na przywrécenie zdolnosci do
samodzielnego funkcjonowania klienta pomocy spotecznej. Dziatalno$¢ ta ma na celu utatwienie
funkcjonowania oséb i rodzin oraz rozwijanie poczucia wtasnej wartosci poprzez wykorzystywanie
mozliwosci tkwigcych

w ludziach oraz zasobach lokalnej spotecznosci.
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Liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych pracg asystenta rodziny

2019 2020 2021 2022 2023

2024

2025

Liczba asystentéw 3 2 2 2 4
rodziny w gminie

Liczba rodzin, 41 34 31 34 40
ktére korzystaty z
ustug asystentow
rodziny

38

48

Liczba asystendw rodziny oraz liczba rodzin

60

50

40\/

30
20

10

2021 2022 2023

Rok

2019 2020

= Liczba asystentéw rodziny w gminie

2024

2025

= Liczba rodzin, ktére korzystaty z ustug asystentéw rodziny
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Dane o osobach korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS ORAZ MOPS, MOPR
wypetniaja wylacznie gminy i miasta na prawach powiatu
w catym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025

Prognoza 2026

SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

ZASILEK STALY
Liczba oséb 1 158 153 153
Kwota $wiadczen w ztotych 2 1388 847 1606 634 1606 634
W tym: (wiersze 3-6)
Zasitek staly dla os6b samotnie gospodarujacych
Liczba oséb 3 150 142 142
Kwota $wiadczen w ztotych 4 1349 756 1556 051 1556 051
Zasitek staty dla osoby w rodzinie
Liczba oséb 5 9 1" 1
Kwota $wiadczen w ziotych 6 39 091 50 583 50 583
ZASILEK OKRESOWY
Liczba oséb 7 99 104 104
Kwota $wiadczen w ztotych 8 181760 231707 231707
W tym: (wiersze 9-16)
Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba os6b 9 55 73 73
Kwota $wiadczen w ztotych 10 86 964 156 291 156 291
Zasitek okresowy z tytutu dtugotrwatej choroby
Liczba oséb 1" 42 26 26
Kwota $wiadczen w zlotych 12 61303 49 184 49 184
Zasitek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci
Liczba oséb 13 1" 1" 1
Kwota $wiadczen w ziotych 14 21553 26 232 26 232
Zasitek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien
do swiadczen z innych systemoéw zabezpieczenia spotecznego
Liczba oséb 15 1 0 0
Kwota $wiadczen w ztotych 16 100 0 0
Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba oséb 17 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 18 0 0 0
ZASILEK CELOWY
Liczba osdb 19 266 211 211
Kwota $wiadczen w ziotych 20 308 559 403 065 403 065
W tym: (wiersze 21 - 22)
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"
Liczba oséb 21 266 203 203
Kwota $wiadczen w ziotych 22 292 226 362 450 362 450

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1i 2
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

Liczba oséb 23 0 0 0

Kwota $wiadczen w zlotych 24 0 0 0

SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

POSILEK OGOLEM
Liczba oséb 25 1" 29 29
Kwota $wiadczen w zlotych 26 20274 44 638 44 638

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI
(z wytaczeniem positkéw przyznanych doraznie dzieciom i mtodziezy)
Liczba oséb 27 5 13 13
Kwota $wiadczen w ziotych 28 4 245 7 466 7 466

W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK
$wiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"
Liczba oséb 29 11 29 29
Kwota $wiadczen w ziotych 30 20 274 44 638 44 638

W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI

Liczba os6b 31 5 13 13

Kwota $wiadczen w ziotych 32 4245 7 466 7 466

SCHRONIENIE - OGOLEM

Liczba oséb 33 12 12 12
Kwota $wiadczen w zlotych 34 64 241 87 000 87 000
UBRANIE
Liczba oséb 35 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 36 0 0 0

SPRAWIENIE POGRZEBU

Liczba osdb 37 3 5 5

Kwota $wiadczen w ziotych 38 11 100 20 000 20 000

ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba oséb 39 43 41 41

Kwota $wiadczen w ztotych 40 1880 553 2170 659 2170 659

WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA

Liczba rodzin objeta pracg asystenta rodziny 41 38 48 48
Liczba rodzin wspierajacych 42 0 0 0
Liczba asystentéw rodziny 43 3 4 4

Odptatno$é za pobyt dziecka w pieczy zastepczej w

44 478 486 562 029 562 029
ztotych

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

W Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowogardzie oprocz swiadczen z pomocy spotecznej
sq realizowane takze na mocy ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach
rodzinnych- swiadczenia rodzinne oraz $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego. Do Swiadczen
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rodzinnych zalicza sie m.in.: zasitki rodzinne wraz z dodatkami, ktére skierowane sg do
0s6b wychowujacych dzieci, $wiadczenia opiekuhcze: zasitki pielegnacyjne, swiadczenia
pielegnacyjne oraz jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie zywego dziecka i Swiadczenie
rodzicielskie.

Swiadczenia rodzinne sg $wiadczeniami pienieznymi a ich charakter jest obligatoryjny. Zasitki
przyznawane sg wytgcznie na wniosek strony w oparciu o przedstawiong dokumentacje. System
Swiadczen rodzinnych zostat skierowany do rodzin, w ktérych dochdd w przeliczeniu na osobe
w rodzinie od 1 listopada 2021r. nie przekracza kwoty 674,00 zt., a w przypadku rodzin, ktorej
cztonkiem jest dziecko legitymujace sig orzeczeniem o niepetnosprawnosci kryterium dochodowe
wynosi 764,00 zt. Swiadczenia rodzinne przyznawane sg na okresy zasitkowe, ktére trwajg od 1
listopada do 31 pazdziernika nastepnego roku.

Dziat Swiadczen Rodzinnych do dnia 31 maja 2022r. realizowat zadania z zakresu przyznawania
i wyptat Swiadczen wychowawczych. Natomiast od 1 czerwca 2022 r. zadanie to lezy
w kompetencjach Zakfadu Ubezpieczen Spotecznych. Trzeba zaznaczyé, ze w niektorych
OPS nadal prowadzone sg sprawy dotyczgce wyptaty nienaleznie pobranych $wiadczen
wychowawczych dla ktorych zastosowanie majg przepisy koordynacji systemow zabezpieczenia
spotecznego.

W niniejszym rozdziale przedstawiono zakres zadan realizowanych przez Dziat Swiadczen
Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego, obejmujacy zaréwno zadania zlecone z zakresu
administracji rzgdowej, jak i zadania wtasne Osrodka.
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S'redniomiesie;czna liczba rodzin korzystajgcych z zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami oraz
korzystajacych z jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

Liczba rodzin
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Liczba rodzin korzystajgcych z zasitkow 703 564 442 352 317 240 188
rodzinnych wraz z dodatkami
Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajgcych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami
800
700
600
500
400
300
200
100
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Rok

= Srednia liczba rodzin w roku



Kwota zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami ogotem wyptaconych w ciggu roku

Kwota zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami oraz jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

3000,00K zt

2 500,00K zt

2 000,00K zt

1 500,00K zt

1 000,00K zt

500,00K zt

Rok Kwota

2019 2842 691,70 zt
2020 2448 761,16 zt
2021 2 059 707,82 zt
2022 1782 166,32 zt
2023 1561 786,01 zt
2024 1211 062,57 zt
2025 999 180,41 zt

0,00K zt
2019

2020

2021

2022
Rok

2023

2024

2025



Liczba $wiadczen: swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla
niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o r6znych stopniach
niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb, ktére ukonczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Nowe Swiadczenie pielegnacyjne

233

472

Specjalny zasitek opiekunczy

305

252

156

83

64

14

0

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujgcej sie orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos¢ powstata w
wieku do ukoniczenia 21 roku
zycia

2535

2672

2760

2893

2945

3052

2970

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka

1425

1410

1441

1572

1445

1419

1401

Zasitek pielegnacyjny - ogétem

9598

9489

9378

9 659

9786

9979

9627

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia o
Zznacznym stopniu
niepetnosprawnosci

5496

5292

5074

5076

5 307

5424

5178

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktora ukoniczyta 75 lat

142

115

103

118

89

84

78

Swiadczenia opiekuficze ogétem
- Zasitek pielegnacyjny,
Swiadczenia pielegnacyne,
specjalny zasitek opiekunczy

11 225

11141

11 253

11 460

11 626

11797

11 426

Swiadczenie pielegnacyjne

1322

1400

1719

1718

1776

1571

1327

Liczba Swiadczen
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2K |I
0K
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2020

Il Nowe $wiadczenie pielegnacyjne

1 Zasitek pielegnacyjny - ogétem

2021

| Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 75 lat

Il Swiadczenie pielegnacyjne

2022
Rok

2023

2024

Il Specjalny zasitek opiekunczy
Il Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w wieku p..ll Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dziecka

Il zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w wieku p...
Il Swiadczenia opiekuicze ogétem - Zasitek pielegnacyjny, §...

2025




Kwota $wiadczen: swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla
niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o r6znych stopniach
niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb ktére ukonczyly 75 lat, specjalny zasitek opiekurczy,

zasitek dla opiekuna

Kwota Swiadczen

Swiadczenia opiekunicze

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Nowe Swiadczenie
pielegnacyjne

732 060,00

1587 341,00

Specjalny zasitek opiekunczy

155 780,00

96 126,00

50 343,00

38 823,00

8 680,00

0,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujgcej sie orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos$¢ powstata w
wieku do ukonczenia 21 roku
zycia

576 724,00

595 718,00

624 425,00

635 649,00

658 744,00

641 045,00

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka

304 020,00

311 025,00

338 484,00

311 889,00

306 277,00

302 392,00

Zasitek pielegnacyjny - ogétem

2047 791,00

2024 147,00

2083 831,00

2112 211,00

2153 221,00

2077 893,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia o
Zznacznym stopniu
niepetnosprawnosci

1142 225,00

1095 172,00

1095 453,00

1 145 463,00

1170 069,00

1117 620,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktéra ukonczyta 75 lat

24 822,00

22 232,00

25 469,00

19 210,00

18 131,00

16 836,00

Swiadczenia opiekuricze ogétem
- Zasitek pielegnacyjny,
Swiadczenia pielegnacyne,
specjalny zasitek opiekunczy

4727 818,00

5263 346,00

5744 588,00

6 482 441,00

7573 003,00

8 010 393,00

Swiadczenie pielegnacyjne

2524 247,00

3143 073,00

3610 414,00

4 331 407,00

4679 042,00

4 345 159,00

Kwota Swiadczen

9 000,00K

7 500,00K

6 000,00K

4 500,00K

2020

Il Nowe $wiadczenie pielegnacyjne

| Zasitek pielegnacyjny - ogétem
| Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 75 lat

Il Swiadczenie pielegnacyjne

2021

2022

2023

Rok

3 000,00
1.500,00K |
0,00k —=m® - - - -

2024

Il Specjalny zasitek opiekuriczy
Il Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w wieku p..ll Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dziecka
Il Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w wieku p...

2025

Il Swiadczenia opiekunicze ogétem - Zasitek pielegnacyjny, §...
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Liczba oso6b korzystajgcych ze Swiadczenia alimentacyjnego w poszczeg6lnych latach

Liczba os6b
2021 2022 2023 2024 2025
Liczba os6b korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego 203 204 194 181 166

Liczba oso6b korzystajgcych ze Swiadczenia alimentacyjnego

240

200

160

120

80

40

2021 2022 2023 2024 2025
Rok
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Liczba rodzin korzystajgcych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegélnych latach

Liczbarodzin
2021 2022 2023 2024 2025

Liczba rodzin korzystajgcych ze $wiadczenia alimentacyjnego 132 131 128 117 104

Liczba rodzin korzystajacych ze Swiadczenia alimentacyjnego

120

100

80

60

40

20

2021 2022 2023 2024 2025
Rok



Kwota Swiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczeg6lnych latach [w zi]

z funduszu
alimentacyjnego

Kwota
2021 2022 2023 2024 2025
Ogoélna kwota $wiadczen 1017 549 1043 336 1 034 990 975 794 1 062 505

Kwota Swiadczen z funduszu alimentacyjnego

1 200K

1 000K V

800K

600K

400K

200K

0K
2021

2022

2023
Rok

2024

2025
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba gospodarstw domowych 1 189 105 105
Kwota $wiadczen w zlotych 2 328 444 402 433 402 433
DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych 3 1405 1 1
Kwota $wiadczen w ziotych 4 510 808 400 400

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

W zasobach instytucjonalnych Osrodka Pomocy Spotecznej od 1 grudnia 2023r. Uchwatg nr
Nr XCVII/543/23 z dnia 18 pazdziernika 2023 roku Rady Miasta Nowogard zostata przekazana
placéwka wsparcia dziennego — swietlica Srodowiskowa ,,Promyk”.

Zapewnia ona dzieciom bezpieczne warunki pobytu po zakonczeniu zaje¢ szkolnych. Gtéwnym
celem dziatalnosci Placéwki jest sprawowanie opieki nad dzie¢mi, wspieranie ich prawidtowego
rozwoju psychospotecznego oraz zapewnienie wtasciwej organizacji czasu wolnego.Placowka
realizowata swoje zadania w oparciu o roczny plan pracy Placéwki, plan pétkolonii letnich oraz
plan potkolonii zimowych. Z oferty Placowki Wsparcia Dziennego ,Promyk” w 2025 roku korzystaty
dzieci objete wsparciem opiekunczym.

W 2025 roku w Placéwce realizowano liczne zajecia o charakterze profilaktycznym i
wychowawczym, dostosowane do wieku dzieci. Zakres tematyczny obejmowat m.in.: profilaktyke
uzaleznien (Internet, gry komputerowe, papierosy, fonoholizm), radzenie sobie z trudnymi
emocjami i sytuacjami zyciowymi, reagowanie na hejt i przemoc réwiesniczg, sposoby
rozwigzywania konfliktow, reagowanie w sytuacjach kryzysowych, Dodatkowo wychowawcy
poruszali wazne spotecznie tematy, takie jak: sprzeciw wobec przemocy wobec dzieci, wsparcie
osbb starszych i potrzebujgcych, odpowiedzialna opieka nad zwierzetami, ochrona srodowiska,
bezpieczenstwo w domu, szkole i przestrzeni publicznej. Organizowano zajecia plastyczne i
manualne, zajecia ruchowe i rekreacyjne, zajecia dydaktyczne. W celu uatrakcyjnienia oferty oraz
integracji dzieci organizowano wyjscia i wyjazdy do: kregielni, pizzerii, pracowni kreatywnej oraz
nad morze.
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu

ponadgminnym w podziale na instytucje prowadzacg

Jednostka

INNY
PODM.
PROW.

NA ZLEC.
GMINY -
liczba
jedn.

INNY
PODM.
PROW.

NA ZLEC.
POW. -
liczba

jedn.

PODM.

PROW. -

GMINA -
liczba
jedn.

PODM.
PROW. -
POW. -
liczba
jedn.

CENTRA USEUG SPOLECZNYCH

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE | WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM

OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ

OSRODKI WSPARCIA OGOLEM

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA OGOLEM

POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE

RODZINNE DOMY POMOCY

O X X | o| X | X | olo|o|o

X | X|lojlo|l X O o|lo/o|O

X I X | X|Oo|lpr | X OlOO|O|O

X lolo|lo| X o o|lo/o|o | X

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spoteczne;j

CENTRA USEUG SPOLECZNYCH

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE I
WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

OSRODKI INTERWENCJI
KRYZYSOWE] OGOLEM

OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ

OSRODKI WSPARCIA OGOLEM

PLACOWKI SPECJALISTYCZN EGO
PORADNICTWA OGOLEM

POWIATOWE CENTRA POMOCY
RODZINIE

RODZINNE DOMY POMOCY

0

1

Bl INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek
B INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek
B PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek
Bl PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu
ponadgminnym

Jednostka liczba miejsc liczba os6b korzystajgcych
DOMY POMOCY 0 0
SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE | 0 0
WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE 0 0
OGRZEWALNIE 0 0
OSRODKI INTERWENCJI X 0
KRYZYSOWEJ OGOLEM

os’goom WSPARCIA 0 0
OGOLEM

PLACOWKI

SPECJALISTYCZNEGO X 0
PORADNICTWA OGOLEM

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu
ponadgminnym

1

0
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Nasycenie ustugami w DPS
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby oséb umieszczonych w DPS i liczby
oczekujgcych

Wskaznik nasycenia ustugami w DPS-ach wyrazony w %
Grupa os6b 2022 2023 2024 2025
ogoétem

osoby w podesztym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

dzieci i mtodziez niepetnosprawna
intelektualnie

osoby niepetnosprawne fizycznie

osoby uzaleznione od alkoholu

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2022 2023 2024 2025

M dzieci i mtodziez niepetnosprawna intelektualni@l ogétem

Il osoby doroste niepetnosprawne intelektualnie ll osoby niepetnosprawne fizycznie
1 osoby przewlekle psychicznie chore Il osoby przewlekle somatycznie chore
| 0soby uzaleznione od alkoholu Il osoby w podeszlym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu ponadgminnym

CEN. DOMY MIESZK. OSR. OSRODKI RODZ.
Powiat Ogétem  USt.  POMOCY  TRENIN. | 'é%%,\'flE %A'T_Zl\ﬁé POM.  WSPARCIA = DOMY
SPOL. SPOL. WSPOM. SPOL. OGOLEM POM.
Powiat
biatogardzki 6 ! 0 2 0 0 3 0 0
Powiat 12 1 0 0 1 0 5 5 0
choszczenski
Powiat drawski 6 0 0 0 0 0 5 1 0
SleniEl 16 1 0 6 1 0 5 3 0
goleniowski
Powiat gryficki 9 0 0 0 1 0
Powiat gryfinski 15 0 0 3 0 9 3 0
Powiat kamienski 9 0 0 0 0
Powiat 23 3 0 2 0 0 5 12 1
koszalinski
Powiat
kotobrzeski 1 1 0 3 0 1 6 6 0
PO 11 1 1 0 1 1 0 7 0
Koszalin
PRI i, 58 1 0 36 3 1 0 17 0
Szczecin
Powiat m. 5 0 0 0 0 1 1 3 0
Swinoujscie
Powiat 12 0 0 1 1 0 5 5 0
mysliborski
Powiat policki 31 1 0 23 0 1 3 3 0
Powiat pyrzycki 7 0 0 0 0 0 6 1 0
POV 23 0 0 3 1 1 10 8 0
stargardzki
L N 22 0 0 1 1 0 6 14 0
szczecinecki
Powiat stawienski 10 0 0 2 0 0 6 2 0
Powiat watecki 14 0 0 6 0 1 5 2 0
Powiat tobeski 7 2 0 1 0 0 3 1 0
Powiat Swidwinski 16 1 0 1 0 0 5 9 0
OSR.
< POWIAT.
DOMY MIESZK. INTER - OSRODKI PLAC.
Powiat Ogslem  POMOCY TRENIN.1 'WoctE OCRZE"  \yency  wsparcia  spec.  CENTRA
SPOL. WSPOM. KRYZYS. OGOLEM PORAD. :
RODZ.
0G.
Powiat
biatogardzki 5 L 2 0 0 0 0 L
Powiat =~ 2 1 0 0 0 0 0 1
choszczenski
Powiat drawski 10 1 6 0 0 0 0 1
PlomiElt 2 1 0 0 0 0 0 1
goleniowski
Powiat gryficki 2 2 0 0 0 0
Powiat gryfinski 1 0 0 1 0
Powiat 2 1 0 0 0 0 0 1
kamienski
POWIat', ' 9 6 1 0 0 0 1 1
koszalinski
Powiat
kotobrzeski 6 s 0 0 0 0 0 1
Powiat m. 1 0 0 0 0 1 0 54 0




Koszalin

Powiat m. 0 0 0

Szczecin

Powiat m. 0 0 0

Swinoujscie

Powiat

my&liborski 0 1 0

Powiat policki 0 3 1

Powiat pyrzycki 0 0 0

Powiat

stargardzki 0 1 0

POWIat_ ' 0 0 0

szczecinecki

POWI.at’ . 0 0 1

stawienski

Powiat watecki 0

Powiat tobeski

Powiat

Swidwiriski 0 0 0

T.POWIATY
Liczba placéwek

B2
41
21
7
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025

Prognoza 2026

OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM

Liczba miejsc w placowkach ogétem 1 0 0
Liczba oséb korzystajacych 2 0 0
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia

3 0 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia

4 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 5 0 0

(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w

6 0 0
ztotych)

W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 7 0 0
Liczba osob korzystajacych 8 0 0
Liczba os6b umieszczonych 9 0 0

Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

danego roku) 10 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

" 1 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 12 0 0

i utrzymania placéwek (w ztotych)

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 13 0 0

Liczba oséb korzystajacych 14 0 0

Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

danego roku) 5 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 16 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 17 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogétem 18 0 0
Liczba oséb korzystajacych 19 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
20 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 21 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 2 0 0

ztotych)

SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI

OPIEKUNCZYMI

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 23 0 0
Liczba oséb korzystajacych 24 0 0
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 26 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 27 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)

OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 28 0
Liczba oséb korzystajacych 29 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

. 30 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
. . . 31 0
i utrzymania placowek (w ztotych)

NOCLEGOWNIE

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 32 0
Liczba oséb korzystajacych 33 0
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 34 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

. 35 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w

36 0
ztotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 1 0
Liczba miejsc ustugi wsparcia krotkoterminowego 2 0
Liczba oséb korzystajacych 3 0
Liczba oséb korzystajacych z ustugi wsparcia 4 0
krétkoterminowego
Liczba os6b umieszczonych 5 0
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia 6 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia 7 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 8 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 9 0

i utrzymania placowek (w ztotych)

MIESZKANIA TRENINGOWE | WSPOMAGANE OGOLEM

i utrzymania placowek (w ztotych)

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 10 0
Liczba oséb korzystajacych 1 0
Liczba oséb umieszczonych 12 0
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia 13 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

. 14 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 15 0

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLE|

M (powiatowe)

Liczba miejsc w placéwkach ogétem

16

Liczba oséb korzystajacych

17

0

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)

Liczba oséb korzystajacych

]

0
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
Kadra placowek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 19 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 20 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 21 30 30 30
Liczba oséb korzystajacych 22 29 34 34
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 23 2 2 2
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 2 252 996 335 946 499 665
i utrzymania placéwek (w ztotych)
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 25 X X X
Liczba oséb korzystajacych 26 X X X
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 27 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny k0§zt prowadzema 28 X X X
i utrzymania placéwek (w ztotych)
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczba miejsc w placowkach ogétem 29 X X X
Liczba oséb korzystajacych 30 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 31 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 32 X X X
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zajeé 33 0 0 0
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zaje¢ 34 0 0 0
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ
Liczba uczestnikéw zaje¢ 35 0 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 36 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 37 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba uczestnikow zaje¢ 38 0 0 0
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj instytuciji Wyszczegdlnienie Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
Liczba spétdzielni socjalnych | 1 0 0 0
Liczba o0séb zatrudnionych
w spotdzielniach socjalnych
. 2 0 0 0
Spéldzielnie socjaine | (09%tem wg stanu na 31
dla ktérych JST jest grudnia danego roku)
zatozycielem lub
cztonkiem W tym, z wiersza powyzej,
liczba os6b, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 3 0 0 0
ustawy o spotdzielniach
socjalnych, zatrudnionych
w spotdzielniach socjalnych
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Rodzaj instytuciji Wyszczegdlnienie Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Liczba organizacji pozarzagdowych w obszarze
wigczenia spotecznego dziatajacych na terenie JST

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Liczba pracownikow zatrudnionych w OPS wedtug stanu na dzier 31.12.2025 r. wynosita 45 oséb,
z czego 11 zatrudnionych byto pracownikéw socjalnych, 25 pracownikéw administracji i obstugi, 2
asystentow i 7 opiekunek domowych. Wzrost liczby zadan realizowanych przez pomoc spoteczng
wigze sie z koniecznoscig statego podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz poszerzania wiedzy
i umiejetnosci pracownikow Osrodka. Kadra Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowogardzie posiada
zréznicowane i adekwatne wyksztatcenie, umozliwiajgce prawidtowg realizacje powierzonych
zadan. Struktura wyksztatcenia pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowogardzie
przedstawia sie nastepujgco:

wyksztatcenie wyzsze posiada — 30 oséb, przy czym wyksztatcenie wyzsze magisterskie posiada
20 os6b, zas 10 oséb posiada wyksztatcenie wyzsze licencjackie;

wyksztatcenie srednie posiada 14 osob, w tym policealne 8 oséb;
Specjalizacje z Zakresu Organizacji Pomocy Spotecznej ukohczyto 3 pracownikdw;

W 2025 roku pracownicy Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowogardzie systematycznie podnosili
swoje kwalifikacje zawodowe, uczestniczac w szkoleniach i kursach doskonalacych kompetencje
niezbedne w pracy socjalnej oraz administracyjnej. W realizacji tych dziatan Os$rodek korzystat
z dofinansowania ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS), co pozwolito na
sfinansowanie czesci szkolen oraz programoéw rozwojowych. Na ten cel

w 2025 roku przeznaczono tgcznie 8.062,00 zt z czego dofinansowanie ze srodkéw KFS wyniosto
6.449,60 zi.

Ponizej w formie graficznej i tabelarycznej przedstawiono dane dotyczace liczby zatrudnionych
pracownikow, z wyszczegoblnieniem kadry kierowniczej, pracownikdw socjalnych oraz
zaprezentowano liczbe pracownikéw w odniesieniu do liczby rodzin w na tle gminy korzystajgcych
Z pomocy.
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione

Liczba os6b

Zatrudnieni

2022

2023

2024

2025

Ogotem we wszystkich rodzajach placéwek

36

37

39

45

Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy

2

2

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej

Rok Wskaznik

2020 58,33%
2021 64,29%
2022 63,64%
2023 58,33%
2024 55,56%
2025 36,36%
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Czy o$rodek/CUS spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 oséb lub 1 pracownik socjalny
na 50 rodzin korzystajgcych z pracy socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracownikéw socjalnych

Rok

2021
2022
2023
2024
2025

Czy spetniony warunek
ustawowy dot.
pracownikéw socjalnych

Tak
Tak
Tak
Tak
Nie

Liczba mieszkancéw
wg GUS
24 386
23576
23472
23 322
23121

Liczba rodzin w
gminie korzystajgca
z pracy socjalnej

521
465
461
448
644

Liczba pracownikow

socjalnych
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14
11
12

9
11



6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

W Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowogardzie wprowadzono program wolontariatu, w
ramach ktérego osoby chetne moga wspiera¢ potrzebujgcych mieszkancoéw z naszej gminy.
Wolontariusze pomagajg min. osobom starszym , samotnym, z niepetnosprawnosciami,
wychowankom placéwki wsparcia dziennego, a takze uczestniczg w organizacji lokalnych
wydarzen i dziatan integracyjnych.

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

Pracownicy Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowogardzie w ramach realizacji zadan ustawowych
oraz biezgcej pracy podejmowali statg wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami
i innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz mieszkancow gminy:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Goleniowie wspotpraca obejmowata w
szczegolnosci kierowanie 0s6b i rodzin do specjalistycznego poradnictwa, podejmowanie dziatan
interwencyjnych, wspotdziatanie przy kierowaniu do Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
oraz wymiane informacji niezbednych do realizacji zadan z zakresu pomocy spoteczne;j.
Wspotpraca ta miata charakter statyi ukierunkowana byta na kompleksowe wsparcie oséb oraz
rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowe.

Powiatowy Urzad Pracy

W celu rozwijania aktywnej polityki rynku pracy oraz przeciwdziatania i zapobiegania bezrobociu
podejmowano dziatania ukierunkowane na przywracanie zdolnosci do funkcjonowania w
Srodowisku o0s6b dtugotrwale bezrobotnych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Ponadto prowadzona byta systematyczna wspétpraca polegajaca na wymianie opinii, informacji
i doswiadczeh pomiedzy pracownikami Osrodka a pracownikami Urzedu, majgca na celu
wypracowanie i realizacje wspolnych dziatan na rzecz aktywizacji oséb bezrobotnych.

Komisariat Policji

W sytuacjach kryzysowych, w szczegodlnosci podczas interwencji dotyczacych przemocy w
rodzinie, osob chorujgcych psychicznie, bezdomnych oraz w zakresie zabezpieczenia osob
chorych i starszych przed skutkami zimy, prowadzona byta Scista wspotpraca

z policjantami i dzielnicowymi. Ponadto w pracy z klientami tzw. ,trudnymi” O$rodek korzystat z
asysty Policji w sytuacjach zagrozenia podczas wykonywania czynnosci stuzbowych.

Sad Rejonowy w Goleniowie

W zakresie wydawania zarzadzen dotyczacych wiadzy rodzicielskiej w sSrodowiskach
wskazujgcych na zaniedbywanie dzieci, kierowania osob na leczenie psychiatryczne bez ich
zgody oraz umieszczania w domach pomocy spotecznej bez zgody uczestnika —w sytuacjach
zagrozenia zycia lub zdrowia osoby badz otoczenia — podejmowana byta wspotpraca z wiasciwymi
organami. Ponadto w przypadku rodzin dysfunkcyjnych objetych nadzorem kuratorskim Osrodek
wspotpracowat z kuratorami sgdowymi i spotecznymi w zakresie monitorowania sytuacji rodzin
oraz realizacji zalecen sadu.

Prokuratura Rejonowa w Goleniowie

Wspotpraca obejmowata w szczegdlnosci sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa oraz wnioskdw o wszczecie postepowania w przypadkach przemocy w rodzinie,
zaniedbywania, a takze innych spraw klientéw Osrodka wymagajacych podjecia dziatan prawnych
wykraczajgcych poza kompetencje pracownika socjalnego.

Zaktady Opieki Zdrowotnej

Wspotpraca obejmowata w szczegdlnosci pozyskiwanie zaswiadczen o stanie zdrowia klientow
oraz kompletowanie i wypetnianie dokumentacji medycznej niezbednej dla osdb ubiegajacych sie
o skierowanie do domow pomocy spotecznej oraz innych form wsparcia instytucjonalnego.

Szkoly

Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowogardzie wspotpracuje ze szkotami poprzez wsparcie dzieci
i ich rodzin, realizowane we wspotpracy z pedagogami szkolnymi oraz dyrektorami placéwek, w
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zakresie rozpoznawania potrzeb ucznidw, udzielania pomocy socjalnej i podejmowania dziatan
wspierajgcych rozwaj i bezpieczenstwo dzieci.

Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych przy Urzedzie Miejskim
w Nowogardzie

Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowogardzie podejmuje dziatania w zakresie kierowania oséb
uzaleznionych od alkoholu na obowigzkowe leczenie odwykowe, wspotdziatajac

z placowkami leczniczymi i instytucjami odpowiedzialnymi za terapie oraz wspierajac klientow w
catym procesie leczenia.

Specjalistyczna Poradnia Terapeutyczna dla Dzieci, Mlodziezy i Ich Rodzin
w Nowogardzie

Wspotpraca w zakresie udzielania dzieciom wsparcia pedagogicznego i psychologicznego w
sytuacjach probleméw w nauce i zachowaniu, a takze w Swiadczeniu pomocyi doradztwa dla
rodzicow.

Zaktad Karny w Nowogardzie

Wspdtpraca w zakresie podejmowania wszelkich dziatah wspierajgcych proces reintegraciji
spotecznej i zawodowej majgcej na celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oséb
opuszczajgcych zaktady karne.

Zarzad Budynkéw Komunalnych

Wspotpraca w zakresie organizowania i realizacji prac spotecznie uzytecznych przez osoby objete
wsparciem Osrodka.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W 2025 roku plan srodkéw na wydatki OSrodka Pomocy Spotecznej byt na poziomie 25 733 404,27
zt. Wykonanie wydatkéw budzetowych przez Osrodek Pomocy Spotecznej ksztattowat sie na
poziomie 24 624 375 zt.

61,55% wydatkéw byto pokryte z budzetu panstwa, 36,52% zrealizowane zostato

z budzetu Gminy Nowogard. Osrodek Pomocy Spotecznej w 2025 roku przystapit do realizaciji
projektu ,Centrum Ustug Spotecznych” finansowanego z Funduszy Europejski dla Pomorza
Zachodniego. Wysokos$c¢ zrealizowanych wydatkéw w tym Projekcie stanowita 1,14 % wartoSci
budzetu Osrodka. W 2025 roku Osrodek kontynuowat rowniez wyptate Swiadczen dla obywateli
Ukrainy z Funduszu Pomocy Ukrainie. Warto$¢ wyptat swiadczen stanowita 0,79% tacznych
wydatkéw jednostki.



WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNE) W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

852 - POMOC SPOEECZNA

855 - RODZINA

851 - OCHRONA ZDROWIA | B53 - POZO..

@ 355 - RODZINA

@ 352 - POMOC SPOLECZNA

@8 851 - OCHRONA ZDROWIA

@ 353 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE)
854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPE / PCPR

852 - POMOC SPOLECZNA

855 - RODZINA

@ 555 - RODZINA

@ 352 - POMOC SPOLECZNA

@ 351 - OCHRONA ZDROWIA

0 553 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZME]
854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WELASNE | ZADANIA ZLECONE - w ztotych
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
OGOLEM
OGOLEM ( dzialy) 1 21906 072 24 884 559 24 884 559
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 21261913 24 624 375 24 624 375
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 0 3000 3000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 0 0 0
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 534 455 593 130 593 130
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 337071 335946 335946
852 - POMOC SPOLECZNA
85202 - Domy pomocy spotecznej 7 1880 553 2202719 2202719
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 1880 553 2202719 2202719
85203 - Osrodki wsparcia 9 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 0 0 0
2c5)§1005w—ejZadania w zakresie przeciwdziatania przemocy 7" 39 480 39 107 39 107
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 39 480 39107 39107
85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
o by pierinc s vdezoia gy | 5
centrum integracji spotecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 0 133 594 133 594
oraz skiadii na ubespieczonis emeniane rontove. | 1 181760 380223 380223
w tym: w budzecie OPS 16 181760 389 223 389 223
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 328 444 402 834 402 834
w tym: w budzecie OPS 18 0 402 834 402 834
85216 - Zasitki state 19 1388 846 1606 634 1606 634
w tym: w budzecie OPS 20 1388 846 1606 634 1606 634
85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budzecie PCPR 22 X X X
85219 - Osrodki Pomocy Spotecznej 23 3687 151 4736 323 4736323
w tym: w budzecie OPS 24 3687 151 4736 323 4736323
85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa,
mieszkania treningowe i wspomagane oraz osrodki 25 0 0 0
interwencji kryzysowej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 0 0 0
igiisur-’];seiugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi 27 156 627 170 510 170510
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 156 627 170 510 170 510
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 312500 407 088 407 088
w tym: w budzecie OPS 30 312 500 407 088 407 088
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0 0 0
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzozi(_—)mc()w w’celu integra_cji ze érodowi§kiem 33 0 0 0
(cudzoziemcy, ktérzy uzyskali status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 0
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
85232 - Centra Integracji Spotecznej 35 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 0 0 0
85278 - Usuwanie skutkow klgsk zywiotowych 37 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalnos¢ 39 472 029 130 899 130 899
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 472 029 130 899 130 899
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb
niepetnosprawnych 41 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 0 0
niepeinoapramnose " 0 0 0
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb 45 0 0 0
Niepetnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0
3523:5(9:2?‘;?;? :;f'fgzs;c 47 30 309 280 326 280 326
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 30 309 280 326 280 326
854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
S(E)gjll‘ljn—ygomoc materialna dla uczniéw o charakterze 49 37 850 28 741 28 741
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 37 850 28741 28 741
85416 - Pgmoc materialna dla uczniéw o charakterze 51 0 0 0
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 0
855 - RODZINA
85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 19 500 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 19 500 0 0
85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia 55 11338 189 12 047 142 12 047 142
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 11 338 189 12 047 142 12 047 142
85504 - Wspieranie rodziny 57 203 136 369 735 369 735
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 203 136 369 735 369 735
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie ztobkéw 59 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 0
2321?@;;’g10rzenie i funkcjonowanie klubéw 61 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 0 0
85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0
85508 - Rodziny zastgpcze 65 478 486 562 029 562 029
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 478 486 562 029 562 029
gsf’e1k%n?£avﬁl'2}f§;§$ccz°%ik 67 471583 559 793 559 793
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 471 583 559 793 559 793
85513 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane | gg 226 843 221732 221732

za osoby pobierajgce niektére $wiadczenia rodzinne,
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajace zasitki dla
opiekundw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla
opiekunéw
w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 226 843 221732 221732
85514 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby przebywajace na urlopach wychowawczych,

) ; L 71 0 0 0
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujgce osobistg opieke nad dzieckiem
w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 0 0
85578 Usuwanie skutkéw klesk zywiotowych 73 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej

W 2025 roku Osrodek realizowat zadania w zakresie programow wsparcia spotecznego
skierowanych do oséb starszych, osdb z niepetnosprawnosciami, dzieci oraz rodzin
wymagajgcych pomocy w codziennym funkcjonowaniu. Dziatania obejmowaty w szczegdlnoSci
wsparcie w formie opieki wytchnieniowej, ustug sasiedzkich, teleopieki oraz ustug asystenta
osobistego osoby z niepetnosprawnoscig. Celem podejmowanych dziatan bylo zwiekszenie
samodzielnosci beneficjentow, poprawa jakosci ich Zzycia oraz zapewnienie wsparcia
adekwatnego do indywidualnych potrzeb, przy jednoczesnym odcigzeniu rodzin i opiekundéw
faktycznych.

Gmina Nowogard przystapita do realizacji programu ,Opieka 75+” — edycja 2025, ktérego celem
byto zwiekszenie dostepnosci ustug opiekunczych dla oséb w wieku 75 lati wiecej, zaréwno
0s6b samotnych, jak i pozostajgcych w rodzinach. Program stanowit istotne wsparcie w zakresie
zabezpieczenia potrzeb senioréw wymagajacych pomocy w codziennym funkcjonowaniu oraz
umozliwit im dalsze pozostawanie w srodowisku zamieszkania. Realizacja programu przyczynita
sie do poprawy jakosci zycia senioréw oraz zapewnita im wsparcie adekwatne do wieku i stanu
zdrowia, jednoczesnie odcigzajac rodziny w sprawowaniu codziennej opieki.

W 2025r. realizowano takze program ,Opieka wytchnieniowa” finansowany ze Srodkéw
Funduszu Solidarnosciowego, ktérego celem byto wsparcie rodzini opiekunéw oséb z
niepetnosprawnosciami poprzez czasowe przejecie opieki. Program obejmowat dzieci
z orzeczeniem o0 niepetnosprawnosci oraz osoby doroste ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci. Program w catosci finansowany byt ze $rodkéw Funduszu
Solidarnosciowego, bez wktadu wiasnego Gminy.

Realizowano program ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” finansowany ze
srodkéw Funduszu Solidarnosciowego, ktérego celem byto wsparcie dzieci i dorostych z
niepetnosprawnosciami poprzez zapewnienie ustug asystenta osobistego. Program umozliwiat
uczestnikom wiekszg samodzielnosc¢, aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym oraz wsparcie
w codziennym funkcjonowaniu.

Swiadczenie ustug objeto 91 0séb — dzieci do 16 roku zycia oraz osoby dorostez umiarkowanym
lub znacznym stopniem niepetnosprawnosci. Program realizowany byt w cato$ci finansowany
ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego, bez wktadu wiasnego Gminy. Asystenci korzystali z
dodatkowego ubezpieczenia, zwrotu kosztéw dojazdu i biletébw komunikacji oraz wsparcia przy
uczestnictwie podopiecznych w wydarzeniach kulturalnych i spotecznych.

Gmina Nowogard w 2025 r przystgpita do realizacji Programu Ministra Rodziny, Pracyi Polityki
Spotecznej ,, Korpus wsparcia Seniora- Modut | i Modut 11”.

Modut | - celem Programu Modut | jest zapewnienie osobom w wieku 60 lat i wiecej ustug
opiekunczych w formie ustug sasiedzkich. Ustugi sasiedzkie obejmujg pomoc
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w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych, podstawowqg opieke
higieniczno-pielegnacyjng, przez ktérg nalezy rozumie¢ formy wsparcia nie wymagajace
specjalistycznej wiedzy i kompetencji oraz, w miare potrzeb i mozliwosci, zapewnienie kontaktéw
z otoczeniem.

Modut Il - Celem programu Modut Il jest poprawa bezpieczenstwa oraz mozliwosci samodzielnego
funkcjonowania w miejscu zamieszkani, a dla oséb starszych przez zwiekszenie dostepu do
tzw. opieki na odlegtos¢. Opieka na odlegtos¢ stanowi forme sprawowania opieki nad osobami
starszymi, chorymi, po przebytych zabiegach medycznych, z niepetnoprawnosciami, ktorzy
czasowo lub na state wymagajg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

W 2025 r. Gmina Nowogard — Osrodek Pomocy Spotecznej przystapita do realizacji projektu pn.
,centrum Ustug Spotecznych w Nowogardzie” wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza
Zachodniego 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie na rzecz aktywnego Pomorza
Zachodniego, Dziatanie 6.18 Rozwdj ustug spotecznych, w tym swiadczonych

w spotecznosci lokalnej typ 1-2.

Rok 2025 byt okresem przygotowania jednostki do funkcjonowania w nowej formule
organizacyjnej. Dziatania obejmowaly kwestie formalno-prawne, organizacyjne oraz
merytoryczne, tak aby Centrum Ustug Spotecznych mogto rozpocza¢ dziatalnos¢ z dniem

1 stycznia 2026 r. Uchwatg Nr XXI1/276/25 Rady Miejskiej w Nowogardzie z dnia 3 wrzesnia 2025
r. utworzono Centrum Ustug Spotecznych w Nowogardzie oraz nadano mu statut, okreslajacy
zakres dziatania i strukture organizacyjng jednostki.

W ramach wdrozenia przeprowadzono diagnoze potrzeb i potencjatu wspdlnoty samorzadowej
Gminy Nowogard. Analiza obejmowata sytuacje spoteczng mieszkancéw, dostepne zasoby
instytucjonalne oraz istniejgcg oferte wsparcia. Wyniki diagnozy staty sie podstawg opracowania
Programu Ustug Spotecznych, ktory zostat przyjety uchwatg Rady Miejskiej w Nowogardzie.
Dokument ten okresla katalog ustug planowanych do realizacji przez CUS, zasady ich koordynaciji
oraz kierunki rozwoju wsparcia w srodowisku lokalnym, ze szczegdlnym uwzglednieniem ustug
Swiadczonych w miejscu zamieszkania mieszkancow.

Istotnym elementem procesu przeksztatcenia byto przygotowanie kadry do realizacji nowych
zadan oraz pracy w zmienionej strukturze organizacyjnej. Zmiana modelu funkcjonowania
jednostki wigzata sie z rozszerzeniem zakresu dziatah — z koncentracji na swiadczeniach
pomocowych w kierunku organizowania i koordynowania ustug spotecznych.

W 2025 r. pracownicy uczestniczyli w szkoleniach dotyczgacych m.in. zasad funkcjonowania
CUS, opracowywania i realizacji indywidualnych planéw ustug spofecznych, organizowania
ustug w $rodowisku lokalnym, wspétpracy miedzyinstytucjonalnej oraz nowych obowigzkéw
dokumentacyjnych. Szczegdlne przygotowanie objeto osoby przewidziane do pracy na nowych
stanowiskach, takich jak organizator ustug spotecznych, organizator spotecznosci lokalnej czy
koordynator indywidualnych planéw ustug spotecznych.

Réwnolegle opracowano i wdrozono niezbedne dokumenty wewnetrzne, w tym regulaminy,
procedury oraz zakresy czynnosci, dostosowujgc strukture organizacyjng do zadan wynikajacych
z funkcjonowania CUS.

Rok 2025 byt okresem intensywnych prac organizacyjnych i przygotowawczych. Na koniec roku
jednostka byta przygotowana pod wzgledem formalnym, organizacyjnym
i kadrowym do rozpoczecia dziatalnosci jako Centrum Ustug Spotecznych od 1 stycznia 2026 r.

9. Wspoélpraca z organizacjami pozarzagdowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowogardzie prowadzi wspotprace z organizacjami
pozarzgdowymi, w tym z Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej — oddziat w Nowogardzie,
Caritas przy Parafii NMP w Nowogardzie, Kosciolem Ewangelicznych Chrzescijan — Zborem

w Nowogardzie oraz Akademig Wspierania Inicjatyw Spotecznych (AWIS). Partnerstwa te
odgrywajq istotng role w realizacji lokalnej polityki spotecznej oraz umozliwiajg skuteczniejsze
docieranie z pomocg do 0s6b i rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowe;.
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Wspotpraca obejmuje kompleksowe dziatania wspierajace, poczawszy od pomocy socjalnej,
poprzez wsparcie rzeczowe i zywnosciowe, po dziatania o charakterze doradczym i
aktywizujgcym. Szczegodlng role odgrywajg programy dozywiania, ktére pozwalajg na
zapewnienie podstawowych potrzeb zyciowych dzieciom, osobom starszym oraz rodzinom
o niskich dochodach. W ramach wspétpracy z Akademig Wspierania Inicjatyw Spotecznych
realizowane sg dziatania z zakresu aktywizacji zawodowej. Obejmujg one m.in. organizacje
szkolen i warsztatéw podnoszacych kwalifikacje zawodowe, a takze wsparcie oséb bezrobotnych i
biernych zawodowo w powrocie na rynek pracy. Dzieki tym dziataniom uczestnicy majg mozliwosc
zwiekszenia swojej samodzielnosci ekonomicznej i poprawy sytuacji zyciowe;j.

Dodatkowo nalezy wskazac, ze od stycznia 2026 roku nastgpi rozszerzenie wspotpracy poprzez
rozwoj ustug spotecznych realizowanych przez podmioty ekonomii spotecznej. Wprowadzenie
tego modelu umozliwi jeszcze szersze zaangazowanie organizacji i instytucji dziatajgcych na
rzecz mieszkancow, a takze zwiekszy dostepnosc¢ oraz réznorodnosé oferowanego wsparcia.
Ustugi spoteczne bedg realizowane przez podmioty ekonomii spotecznej w réznych obszarach,
w tym m.in. w zakresie wsparcia oséb starszych, osdb z niepetnosprawnosciami, rodzin
wymagajacych pomocy w codziennym funkcjonowaniu, a takze dziatan integracyjnych i
aktywizujgcych spotecznosé¢ lokalng. Wprowadzenie ustug spotecznych w oparciu o potencjat
ekonomii spotecznej wptynie na dalsze zaciesnienie wspotpracy pomiedzy Centrum Ustug
Spotecznych a organizacjami pozarzadowymi, wzmacniajac lokalny system wsparcia oraz
sprzyjajac budowaniu trwatych partnerstw na rzecz rozwigzywania probleméw spotecznych.

Podsumowujac, wspétpraca Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowogardzie z organizacjami
pozarzadowymi stanowi istotny element systemu wsparcia spotecznego na poziomie
lokalnym. Dzieki zaangazowaniu partnerbw mozliwe jest prowadzenie skoordynowanych
i wieloaspektowych dziatan, odpowiadajgcych na zréznicowane potrzeby mieszkancéow.
Podejmowane inicjatywy przyczyniajg sie nie tylko do zapewnienia biezgcej pomocy osobom
i rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej, ale rowniez do wzmacniania
ich samodzielnosci oraz aktywnosci spoteczno-zawodowej. Wspodlne dziatania w zakresie
dozywiania, wsparcia rzeczowego, poradnictwa oraz aktywizacji zawodowej pozwalajg na
kompleksowe podej$cie do problemdw spotecznych oraz zwiekszajg skuteczno$é udzielanej
pomocy.

10. Wnioski koncowe

Ocena zasobow pomocy spotecznej dla gminy Nowogard za 2025 rok zostata przygotowana
na podstawie danych zebranych przez Osrodek Pomocy Spotecznej za posrednictwem systemu
Centralnej Aplikacji Statystycznej, Powiatowego Urzedu Pracy, Gminy Nowogard, Zaktadu Ustug
Komunalnych oraz informacji wtasnych O$rodka Pomocy Spotecznej w Nowogardzie.

Dane zawarte w ocenie zasobow pomocy spotecznej pozwalajg analizowac¢ i monitorowac
szerzgce sie problemy spoteczne oraz podejmowac dziatania w zakresie ich rozwigzywania.

Przedstawione informacje sq materiatem podgladowym i majg na celu utatwi¢ wtadzom gminy
podejmowanie krokdw zwigzanych z planowaniem budzetu w zakresie polityki spotecznej w
kolejnym roku i staty sie podstawg do sformutowania ponizszych wnioskow.

W 2025 roku objeto pomocg Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowogardzie 823 rodzin z terenu
Gminy Nowogard — liczba oséb w tych rodzinach wyniosta 1489. Na koniec roku 2025 Gmina
Nowogard liczyta 21 725 mieszkancow, wobec powyzszego ze wsparcia Osrodka Pomocy
Spotecznej skorzystato 6,85% ogotu mieszkancéw Gminy.

W 2025 roku istotnym obszarem dziatalnosci byta praca socjalna oraz szeroko rozumiane
dziatania doradcze i wspierajace, ukierunkowane na pomoc osobom i rodzinom w
przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych. Realizowano réwniez dziatania majgce na celu
aktywizacje spoteczng i zawodowg 0sob bezrobotnych. Analiza danych za rok 2025 wskazuje,
iz do dominujgcych probleméw spotecznych nalezg ubdstwo, niepetnosprawnos¢, choroby
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przewlekte oraz postepujacy proces starzenia sie spoteczenstwa. Zjawiska te w istotny sposéb
wptywajg na wzrost zapotrzebowania na rézne formy wsparcia. W zwigzku z rosnacg liczbg oséb
starszych podejmowane sg dziatania zmierzajgce do poprawy jakosci ich zycia. W poréwnaniu
z rokiem poprzednim odnotowano wzrost liczby osob korzystajgcych z ustug opiekunczych i
sgsiedzkich, asystencji osobistej i opieki wytchnieniowej jak rowniez zwiekszenie liczby osob
kierowanych do doméw pomocy spotecznej. W 2025 roku prowadzone byly rowniez prace
remontowe budynku przeznaczonego na utworzenie Dziennego Domu Seniora. Planowane
uruchomienie placéwki nastgpi w 2026 roku. Utworzenie Dziennego Domu Seniora stanowi istotne
rozszerzenie oferty wsparcia dla osob starszych, umozliwiajgc im aktywne spedzanie czasu,
integracje spoteczng oraz dostep do ustug opiekunczych i wspierajgcych w miejscu zamieszkania.

Realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej w 2025 roku byta mozliwa dzieki zaangazowaniu
oraz profesjonalizmowi pracownikéw Os$rodka Pomocy Spotecznej. Istotne znaczenie miata
réwniez wspotpraca pomiedzy poszczegdlnymi dziatami oraz zatrudnionymi w nich osobami,
co umozliwito wypracowanie wspolnych procedur dziatania oraz skuteczne diagnozowanie
problemdéw i zasobdw wystepujacych na terenie gminy. Sprawne funkcjonowanie systemu pomocy
spotecznej opiera sie na wspotdziataniu wielu instytucji i podmiotéw. Kluczowe znaczenie ma tu
wspoOtpraca

z jednostkami samorzadu terytorialnego, sektorem ochrony zdrowia, Policjg, placowkami
o$wiatowymi oraz organizacjami pozarzadowymi. Systematyczna i skoordynowana wspotpraca
tych instytucji umozliwia skuteczne udzielanie wsparcia oraz realizacje dziatan w ramach aktywnej
polityki spoteczne;.

Rok 2025 byt okresem istotnych zmian organizacyjnych w systemie wsparcia spotecznego, przede
wszystkim w zwigzku z przygotowaniem do przeksztatcenia Osrodka Pomocy Spotecznej

w Centrum Ustug Spotecznych od stycznia 2026 r. Dotychczasowa dziatalnos¢ OPS pokazata,
ze potrzeby mieszkancow nie ograniczajg sie wytacznie do swiadczen z pomocy spotecznej, ale
obejmujg réwniez wsparcie rodzin, osob starszych, osob z niepetnosprawnosciami, opiekunodw,
0s6b pracujacych oraz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Przeksztatcenie w CUS
pozwala odpowiedzie¢ na te potrzeby w szerszym zakresie, poniewaz ustugi spoteczne sg
kierowane do wszystkich mieszkancéw, a nie wytgcznie osob spetniajgcych kryteria dochodowe.
Utworzenie CUS stwarza nowe mozliwosci w zakresie koordynacji ustug spotecznych, lepszego
wykorzystania zasobow lokalnych oraz budowania systemu wsparcia.

Po przeanalizowaniu prezentowanych danych zidentyfikowano nastepujace potrzeby
w zakresie pomocy spotecznej na 2026 rok:

rozwijanie ustug spotecznych, w tym w ramach funkcjonowania Centrum Ustug Spotecznych,
wzmacnianie wspotpracy miedzyinstytucjonalnej oraz dostosowywanie oferty wsparcia do
zmieniajgcych sie potrzeb mieszkancow;

kontynuacja wsparcia oséb i rodzin w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych;

uruchomienie Dziennego Domu ,Senior+” oraz Klubu Seniora i rozwoj oferty wsparcia dla osob
starszych;

kontynuacja dziatah zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy domowej w ramach Gminnego
Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Os6b Doznajgcych Przemocy w
Gminie Nowogard na lata 2024-2027;

rozwoj wsparcia srodowiskowego dla osob z niepetnosprawnosciami, w szczegdlnosci poprzez
Swiadczenie ustug opiekunczych, w tym ustug sgsiedzkich, specjalistycznych ustug opiekunczych
oraz ustug dla os6b z zaburzeniami psychicznymi, asystencji osobistej, opieki wytchnieniowej i
teleopieki;

prowadzenie dziatan z zakresu wspierania rodziny oraz systemu pieczy zastepczej;
podejmowanie i rozwijanie dziatah pomocowych na rzecz osob w podesztym wieku;

wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy oraz organizacjami pozarzgdowymi w zakresie
aktywizacji zawodowej i spotecznej osob bezrobotnych oraz nieaktywnych zawodowo;

kontynuacja wspotpracy pomiedzy instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz osob
bezdomnych;

71



pozyskiwanie srodkéw finansowych, w tym poprzez aplikowanie o fundusze zewnetrzne;
rozwijanie specjalistycznego poradnictwa dla rodzin doswiadczajgcych trudnosci;
wspieranie i rozwijanie dziatan w zakresie wolontariatu;

kontynuacja dziatan majacych na celu ograniczenie zjawiska niedozywiania dzieci i mtodziezy
z rodzin o niskich dochodach lub znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej, a takze osob
dorostych, w szczegdlnosci oséb samotnych, starszych, chorych i z niepetnosprawnosciami;

podnoszenie kwalifikacji i kompetencji zawodowych pracownikéw.
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